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Данный публичный доклад – средство обеспечения информационной открытости и 

прозрачности работы. Цель настоящего доклада – обеспечение информационной основы 

для организации диалога и согласования интересов всех участников образовательного 

процесса, информирование общественности, прежде всего родителей (законных 

представителей) об образовательной деятельности, основных результатах 

функционирования учреждения, проблемах и направлениях его развития. Настоящий 

доклад подготовлен на основе контрольно-аналитической деятельности ДОУ за 2025 – 

2026 учебный год. 

1. Общая характеристика ДОУ и условий его функционирования 

 

Параметры Содержание информации 

Полное наименование 

филиала 

Филиал №2 Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Шалинского муниципального 

округа «Детский сад №3» - «Детский сад п. Вогулка» 

Фактический адрес: 623020, Свердловская область, Шалинский район, п. 

Вогулка, ул. Центральная, зд. 70  

Телефон 8(34358)2-13-98 

Адрес электронной почты ds2_shalya@mail.ru  

Заведующий Филиала Рогожникова Наталья Васильевна 

Нормативно-правовая 

основа деятельности ОУ 

 

Лицензия (№, срок 

действия, кем выдана) 

Серия 66 ЛО1 № 0006487 от 17.05.2018, регистрационный 

номер 19725 - бессрочная выдана Министерством общего и 

профессионального образования Свердловской области  

Приложение к лицензии  №3 Серия 66ПО1 №0015917 

Государственный статус 

ДОУ: 

 

Организационно-

правовая форма 

Муниципальное бюджетное учреждение 

Форма собственности  Муниципальная 

тип Дошкольное образовательное учреждение 

Устав МБДОУ 

«Детский сад № 3», дата 

утверждения 

Устав утвержден Постановлением Управления образованием 

Шалинского городского округа от «26» ноября 2024 г. №37, 

зарегистрирован  

Инспекцией ФНС России по Верх-Исетскому району г. 

Екатеринбурга, ГРН 2246601342810  

 

МБДОУ «Детский сад №3» контролирует выполнение мероприятий, направленных на 

обеспечение комплексной безопасности в Филиале №2- «Детский сад п. Вогулка». 

Безопасность детей и сотрудников обеспечивает:  

1. Противопожарная безопасность - включает в себя наличие противопожарной 

сигнализации, комплекта первичных средств пожаротушения, плана эвакуации. 

2. Антитеррористическая безопасность - включает в себя наличие «Тревожной 

кнопки», наружного видеонаблюдения. В целях отработки практических действий при 

возникновении чрезвычайных ситуаций два раза в год проводятся тренировки по 

эвакуации обучающихся и персонала ДОУ. Также с сотрудниками проводятся 

инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях с регистрацией в журнале 

инструктажей. 

3. Санитарно-гигиеническая безопасность поддерживается за счёт выполнения норм 

СанПиН, проведения медицинского контроля и обслуживания.  
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2.Сведения о численности обучающихся 

 

Группы Количеств

о групп 

Количеств

о детей 

I разновозрастная  1 11 

II разновозрастная 1 18 

Всего групп, детей  2 29 

 

 В Филиале №2 - «Детский сад п. Вогулка» в 2025-2026 учебном году 

функционировали две группы в режиме 5 дневной рабочей недели с 10,5 часовым 

пребыванием. В Филиал принимаются дети в возрасте от 2 до 7 лет. Приём детей 

осуществляется на основании направления; по письменному заявлению родителей 

(законных представителей) на имя директора МБДОУ «Детский сад №3».  

 

Социальный паспорт семей, обучающихся  

Филиала №2 - «Детский сад п. Вогулка» 

  2025 - 2026 год 

Количество детей 29 

Особенности семьи Полные семьи 19 

Не полные семьи 2 

Из них:  

Многодетные  10 

Опекаемые  - 

Образование  Высшее  4 

н/высшее - 

Средне специальное 16 

среднее 5 

н/среднее 15 

Социальный состав рабочие 27 

служащие - 

Домохозяйки  9 

предприниматели 1 

3.Структура управления ДОУ 

Управление Филиалом №2 - «Детский сад п. Вогулка» осуществляется в 

соответствии с законодательством РФ и Уставом МБДОУ «Детского сада №3», 

положением о Филиале и другими локальными нормативными актами МБДОУ «Детского 

сада №3». Непосредственное руководство – заведующим Филиалом Рогожниковой 

Натальей Васильевной.  

Коллегиальными органами самоуправления Филиала являются: 

 -общее собрание работников филиала; 

-педагогический совет (совет педагогов); 

-родительский комитет. 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

самоуправления ДОУ установлены Уставом МБДОУ «Детский сад №3» и локальными 

нормативными актами.  

4. Условия осуществления воспитательно - образовательного процесса 

В Филиале №2 - «Детский сад п. Вогулка» имеется материально-техническая база, 

достаточная для реализации образовательной программы дошкольного образования: 

1. Образовательное пространство; 

2. Развивающая предметно-пространственная среда. 



В Филиале функционирует 2 группы, где созданы все необходимые условия для 

полного пребывания и развития детей. Групповые комнаты оснащены музыкальными 

центрами, телевизорами, ноутбуками. Имеются спальные комнаты, раздевалки, 

музыкально – физкультурный зал, 3 прогулочных участка, спортивная площадка, которые 

используются для ведения как непрерывной образовательной деятельности, так и 

образовательной деятельности в режимных моментах. 

Филиал №2 - «Детский сад п. Вогулка» оборудован современными техническими 

средствами: компьютер- 1 шт., принтер -2 шт., ноутбук-4 шт., музыкальный центр – 4 шт, 

проектор - 1 шт. Имеется выход в интернет, электронная почта. Развивающая предметно-

пространственная среда в Филиале выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, коммуникационную, социализирующую и другие функции. Она 

направлена на развитие инициативности, самостоятельности, творческих проявлений 

ребёнка, имеет характер открытой незамкнутой системы, способной к корректировке и 

развитию. 

Развивающая предметно-пространственная среда постоянно совершенствуется за 

счет приобретения нового игрового оборудования. Подбирается определённое 

оборудование: дидактические материалы, средства соответствующие психолого-

педагогическим особенностям возраста обучающихся. Предусматривается реализация 

принципа интеграции образовательных областей, развития детских видов деятельности: 

игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, изобразительной, 

конструктивной, восприятия художественной литературы и фольклора, музыкальной, 

двигательной. В методическом кабинете имеется современная педагогическая литература 

и методический материал, презентации, иллюстративный материал. В 2025-2026 учебном 

году Администрацией были приобретены: детские игрушки, спортивный инвентарь. В 

течение года значительно обновилась база методической литературы, которая помогает 

педагогам в подготовке к занятиям. Расширился список наглядного и демонстративного 

материала. Ежегодно оформляется подписка на педагогическое электронное издание для 

педагогов «Дошкольное воспитание».  

Кадровый состав Филиала №2 «Детский сад п. Вогулка» включает в себя - 15 человек, 

из них: 

       - административный персонал – 1 человек; 

- педагогический персонал – 3 человек; 

- обслуживающий персонал – 11 человек. 

Педагогический состав включает в себя 2 воспитателя и 1 музыкального 

руководителя.  

 

Количество педагогических работников 3 

Кол-во аттестованных педагогов, из них: 

-на высшую квалификационную категорию, 

-на первую квалификационную категорию, 

- на соответствие занимаемой должности 

3 

 

 

3 

 

Сведения о педагогических работниках 

ФИО 

педагогов 

Должность Образование 

(высшее, 

среднее 

педагог.) 

Категория возраст Педагогический 

стаж 

Конькова 

Анастасия 

Григорьевна 

воспитатель среднее 

педагогическое 

Принята на 

работу 

07.08.2023 

29 лет 8 лет 



Погудина 

Марина  

Васильевна 

воспитатель среднее 

педагогическое 

соответствие 

занимаемой 

должности 

51 год 20 лет 

Черняева 

Ольга  

Васильевна 

музыкальный 

руководитель 

среднее 

педагогическое 

соответствие 

занимаемой 

должности 

66 лет 27 лет 

  

С целью повышения своего профессионального мастерства педагоги регулярно 

посещают районное методическое объединение педагогов, проходят курсы повышения 

квалификации. 

Анализ повышения квалификации педагогических работников 

ФИО 

педагога 

2024 год краткое 

наименование курсов 

по предмету /кол-во 

часов 

2025 год краткое 

наименование курсов 

по предмету /кол-во 

часов 

2026 год краткое 

наименование курсов 

по предмету /кол-во 

часов 

Конькова  

Анастасия 

Григорьевна, 

воспитатель 

«Методика работы с 

неговорящими детьми 

раннего возраста» (36 

ч.) 

 

«Педагогическая 

диагностика 

индивидуального 

развития детей в 

соответствии с ФОП 

Дошкольного 

образования» (24 ч.)  

 Психолого-

педагогические условия 

развития 

инициативности детей в 

дошкольном 

образовании в 

соответствии с ФГОС 

(16 ч.) 

Погудина 

Марина 

Васильевна, 

воспитатель 

 «Образовательная 

программа 

дошкольного 

образования с ФГОС и 

ФОП ДО» (48 ч.) 

  Психолого-

педагогические условия 

развития 

инициативности детей в 

дошкольном 

образовании в 

соответствии с ФГОС 

(16 ч.) 

Черняева 

Ольга 

Васильевна, 

музыкальный 

руководитель 

«Психолого-

педагогические основы 

музыкального 

воспитания 

дошкольников в 

соответствии с ФГОС 

ДО» (72ч.) 

  

 

5.Состояние здоровья детей 

Медицинское обслуживание детей осуществляет заведующий кабинетом 

«Здоровья». В Филиале №2 - «Детский сад п. Вогулка» для лечебно-оздоровительной 

работы имеется медицинский блок, состоящий из медицинского кабинета, процедурного 

кабинета. Заведующий кабинетом «Здоровья» осуществляет свою деятельность в 

соответствии с планом работы медицинского кабинета, цель которого в сохранении, 

укреплении и развитии физического и психического здоровья детей. Также 

осуществляется контроль за здоровьем и физическим развитием воспитанников узкими 

специалистами ГАУЗ СО «Шалинская ЦРБ», и специалистами МУ ГБ №1 города 

Первоуральска. В этом учебном году был проведен плановый диспансерный осмотр детей. 

С целью предупреждения распространения ОРВИ, гриппа, НКВИ среди сотрудников и 

обучающихся в ДОУ был разработан и внедрен план мероприятий по профилактике 

заболеваний на 2025-2026 учебный год. На основании плана обеспечено проведение 

утреннего фильтра детей и сотрудников с обязательным измерением температуры тела 



при входе и в течение дня, обработка рук антисептиком, соблюдение масочного режима 

сотрудниками пищеблока и младшими воспитателями при раздаче пищи. 

Оснащение помещений соответствует санитарно-эпидемиологическим 

требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций. В ДОУ осуществляется комплекс мер, направленных на 

укрепление и сохранение физического и психического здоровья, закаливание и 

физическое развитие. Ежедневно проводится утренняя гимнастика, физкультурные 

занятия с включением компонентов корригирующих упражнений, прогулки на свежем 

воздухе, а также комплекс мероприятий по профилактике заболеваний: соблюдение 

воздушного режима, вакцинация (с согласия родителей); витаминизация, кварцевание 

групп и помещений общего пользования, дыхательная гимнастика, физкультурные 

занятия 3 раза в неделю (1 на свежем воздухе).  

Разработана и реализуется программа «Здоровье».  

Цели программы:  

-сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, 

совершенствование их физического развития.  

-формирование у родителей, педагогов, обучающихся ответственности в деле 

сохранения собственного здоровья.  

В соответствии с программой проводится физкультурно – оздоровительная 

работа, профилактические мероприятия, закаливающие процедуры (обширное умывание; 

хождение босиком; воздушные ванны в сочетании с физическими упражнениями; 

обливание ног; ходьба по ребристой поверхности; гимнастика после сна), игровой и 

точечный массаж. Систематизирована деятельность всех участников образовательного 

процесса по сохранению и укреплению здоровья, посредством физического воспитания и 

оздоровительно-профилактических мероприятий. 

Показатели здоровья обучающихся 

Кол-во 

детей в 

учреждение 

 Кол-во детей по группам здоровья 

1 группа 2 группа 3 группа 4 группа 5 группа 

27 На начало 

года 
7 19 1 - - 

29 На конец 

года 

7 2 1 - - 

Показатель заболеваемости обучающихся 

Учебный год Кол-во 

детей 

Кол-во дней, пропущенных детьми 

по болезни на 1 ребенка 

% заболеваемости 

2024-2025 29 5 5% 

2025-2026 29 4,1 4% 

 

Показатели здоровья обучающихся 

Динамика заболеваемости На 31.12.2025 На 31.05.2026 

Всего случаев заболеваемости 26 27 

В том числе   

Грипп, ОРВИ 9 6 

Пневмония - - 

Бронхит 2 3 

Ангина 4 6 

Кишечные инфекции - - 

Травматизм - - 

Другие 11 12 



Количество дней, пропущенных 

детьми по болезни  

81 112 

Количество рабочих дней  86 96 

Количество детодней 1608 1776 

Средняя посещаемость  19 19 

 

Анализ показателей заболеваемости на 31.12.2025 года и 31.05.2026 года зависит 

от количества обучающихся. В целом по показателям заболеваемости существенных 

колебаний в сторону повышения, или понижения не выявлены, показатели стабильны, что 

является результатом профилактических мер, направленных на укрепление здоровья 

детей. Для укрепления тенденции к снижению показателей заболеваемости, обучающихся 

в следующем учебном году запланировать Заведующему кабинетом «Здоровья» 

дальнейшее четкое соблюдение плана профилактических мероприятий с целью 

повышения эффективности работы кабинета.  

Одним из наиболее важных факторов полноценного развития и здоровья ребенка 

является организация рационального питания. Сбалансированное питание в правильном 

режиме - это залог здоровья, бодрости, полноценного иммунитета. Поэтому в плане 

работы детского сада вопрос о правильном питании занимает одно из важнейших мест. 

В детском саду питание проводится в групповых комнатах. Весь цикл 

приготовления блюд происходит на пищеблоке. Пищеблок на 100% укомплектован 

кадрами. Помещение пищеблока размещается на первом этаже. Транспортирование 

пищевых продуктов осуществляется специальным автотранспортом поставщиков. В 

соответствии с планом борьбы против вирусных заболеваний ведется контроль за 

санитарной обработкой транспорта, с предоставлением актов о проведении 

дезинфекционных работ. Организация питания обучающихся детского сада 

осуществляется в соответствии с утвержденным 10-дневным меню. При составлении 

меню используются разработанные технологические карты, утвержденные приказом 

директора МБДОУ «Детский сад №3», что обеспечивает сбалансированность питания по 

белкам, жирам, углеводам. Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд 

контролируется специально созданной бракеражной комиссией с соответствующей 

записью в журнале результатов оценки готовых блюд. Организация питания постоянно 

находится под контролем администрации и в соответствии с программой ХАССП. В 

сентябре проводилась внутренняя аудиторская проверка работы пищеблока. Результаты 

проверки удовлетворительные. В детском саду организовано 4-х разовое питание: завтрак, 

второй завтрак, обед, уплотненный полдник. В рацион питания включены все основные 

группы продуктов – мясо, рыба, молоко и молочные продукты, яйца, пищевые жиры, 

овощи и фрукты, сахар, кондитерские изделия, хлеб, крупа и др. Рацион питания детей по 

качественному и количественному составу формируется для групп детей в возрасте от 2 

до 7 лет. 

Общее санитарно-гигиеническое состояние дошкольного учреждения 

соответствует требованиям Роспотребнадзора: питьевой, световой и воздушный режимы 

соответствуют утвержденным нормам и плану мероприятий по профилактике вирусных 

заболеваний. Пищеблок детского сада оснащен всем необходимым техническим 

оборудованием. Состояние здоровья работников пищеблока контролируется в 

ежедневном режиме. Повара в установленные сроки проходят медицинский осмотр и 

санитарно-гигиеническое обучение. 

В целях формирования единого образовательного пространства для детей, 

родителей и педагогов проводится: 

- профилактическая работа, направленная на максимальное снижение риска заболеваний 

детей, профилактика травматизма детей, профилактика кожных заболеваний. Работа 

проводится в виде познавательных бесед с детьми, информационных сообщений на 

родительских собраниях, размещения наглядных материалов в уголках здоровья в 

группах; 

- санитарно - просветительская работа направлена на обучение сотрудников по вопросам 

санитарного законодательства, на проведение противоэпидемиологических мероприятий в 

ДОУ, навыков оказания экстренной помощи; 



- профилактические прививки детям и сотрудникам проводятся по графику прививок. 

Вакцинация против гриппа среди сотрудников составила – 100%, среди детей – 80%. 

Проведена вакцинация детей против клещевого энцефалита, запланированная на 

апрель 2026 года, реакция Манту. 

 

6. Содержание образовательно- воспитательного процесса 

Филиал №2- «Детский сад п. Вогулка» работает по образовательной программе 

дошкольного образования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения Шалинского городского округа «Детский сад №3».  

        На 2025-2026 учебный год определена методическая тема «Создание условий для 

поддержки детской инициативы и самостоятельности». Коллективом ДОУ поставлены 

следующие задачи: 

       Цель: Развитие детской инициативы в самостоятельной деятельности, основанной на 

детских интересах и предпочтениях.  

        Задачи: 
 1.Создать условия для поддержки детской инициативы и самостоятельности в разных 

видах деятельности (игровой, исследовательской, проектной, познавательной и т.д.); 

 2.Поиск и применение эффективных форм, методов, приемов, способствующих 

формированию самостоятельности и развитию детской инициативы. 

 3.Активизировать общение педагогов, родителей (законных представителей) с детьми, 

направленное на создание ситуации, побуждающей применять свои знания, нацеливать на 

поиск творческих решений. 

А также продолжать работу по: 

- повышению уровня педагогического мастерства путем самообразования; 

- реализации планов воспитательной работы ДО (в рамках реализации программы 

воспитания ДО) с учетом новых требований и направлений; 

- развитию любознательности и познавательной мотивации в ходе игровой деятельности; 

- укреплению здоровья детей, приобщение детей к ценностям здорового образа жизни; 

- пополнению дидактического и раздаточного материала; 

- изготовлению тематических лэпбуков, кейс-заданий, альбомов; 

- вовлечению обучающихся в конкурсы разных уровней. 

Исходя из годовых задач, был составлен годовой план работы коллектива, на основе 

которого педагоги планировали работу с детьми.  

Годовые задачи решались через педагогические советы: «Современные подходы в 

развитие самостоятельности и инициативы у детей дошкольного возраста», «Поддержка 

детской инициативы и самостоятельности через создание ситуации выбора», 

консультация для педагогов: «Роль развивающей предметно – пространственной среды 

как средство поддержки инициативы и самостоятельности детей», «Поддержка детской 

инициативы при подготовке к музыкальным праздникам», и через организацию 

методической работы в образовательном учреждении. Реализовывались проекты «Россия 

– многонациональная страна», «Мини-музей в ДОУ». 

Важнейшими направлениями методической работы Филиала являются:  

- оказание методической помощи педагогам в поисках эффективных методов работы с 

детьми;  

- совершенствование педагогического мастерства;  

-обобщение, распространение и внедрение передового опыта в работу 

образовательного учреждения.  

Для профессионального роста педагоги участвовали в работе педсоветов, 

принимали участие в муниципальном смотре - конкурсе «Лучшая говорящая стена». 

Педагоги повышают свою квалификацию с помощью прохождения курсов повышения 

квалификации и участия в вебинарах.  

Педагоги и обучающиеся принимают участие в онлайн - выставках, конкурсах, в 

социальных акциях, которые проводятся МБУ ДО Шалинского МО «Дом творчества», в 

соответствии с планом районных мероприятий, а также на различных творческих сайтах 

для педагогов. 

 



Показатель Конкурсы 

Участие обучающихся в 

конкурсах 

 

Муниципальные: 

1. Муниципальный фестиваль детского творчества «Талантливые 

малыши» в номинации «Художественное слово» количество - 2 

участника, в номинации «Вокал» количество- 4 участника (III 

место);  

2.Фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса  

«Готов к труду и обороне» (ГТО) среди обучающихся дошкольных  

образовательных  организаций  количество - 1участник; 

3. Муниципальный этап экологической кейс - игры «Green-Team» 

количество - 5 участников (III место). 

 Региональные: 1. Интеллектуальный марафон «Маленькие гении» 

среди детей старшего дошкольного возраста Свердловской области - 

количество участников 2 (I место); 

2. Онлайн – олимпиада в партнерстве с МЧС России «Безопасность 

начинается с тебя» количество – 3 участника; 

3. Заочный фотофестиваль «Зима в радость» количество – 3 

участника; 

4. Всероссийская акция  Онлайн - марафон «Мама-сердце семьи» 

 количество – 3 участника; 

 

Учебный план Филиала №2 - «Детский сад п. Вогулка», является нормативным 

актом, устанавливающим перечень образовательных областей и объем учебного времени, 

отводимого на непрерывную образовательную деятельность. В структуре учебного плана 

выделена обязательная (реализуется через непрерывную образовательную деятельность) и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений (реализуется по одной 

образовательной области, выбранной родителями (законными представителями) по 

анкетированию) с учетом возрастных возможностей и индивидуальных различий 

(индивидуальных траекторий развития) детей. 



Учебный план образовательной программы 

 Филиала №2- «Детский сад п. Вогулка» 

на 2025-2026 учебный год 

 
№ 

п/

п 

Образовательные 

области  

Количество 

занятий во II 

группе раннего 

возраста  

2 - 3 года 

Количество 

занятий  

занятий в  

младшей группе  

 3 - 4 года 

Количество 

занятий в  

средней группе  

 4 - 5 лет 

Количество занятий 

в  

старшей группе 

 5 – 6 лет 

Количество занятий в 

подготовительной к 

школе группе 

 6 – 7 лет 

в неделю в год в неделю в год в неделю в год в неделю в год в неделю в год 

Обязательная часть Образовательной программы дошкольного образования 

1.

1 
Познавательное 

развитие,  

социально-

коммуникативное 

развитие  

2 70/17

* 

2 72/18* 2 72/9* 3 108/9* 4 144/9* 

Конструирование 

(К) 

0.5 0/17* 0.5 0/18* 0.5 18/9* 0.5 18/9* 0.5 18/9* 

Ознакомление с 

окружающим 

миром (ОМ) 

1 35 0.5 18 0.5 18 1.5 54 1.5 54 

Развитие 

элементарных 

математических 

представлений 

(РЭМП) 

0.5 18 1 36 1 36 1 36 2 72 

 

1.

2. 

Речевое развитие 1 35 1 36/12* 1 36/9* 3 108/36

* 

3 108/36* 

Развитие речи (РР) 0,5 18 0,34 12 0,5 18 1.5 54 1.5 54 

Подготовка к 

обучению грамоте 

(Г) 

- - 0,33 0/12* 0,25 0/9* 1 0/36* 1 0/36* 

Восприятие 

художественной 

литературы и 

фольклора (ХЛ) 

0,5 17 0,33 12 0,25 9 0.5 18 0.5 18 

1.

3. 
Художественно-

эстетическое 

развитие 

4 140/11

5* 

4 144/81* 4 144/8

1* 

5 180/108

* 

5 180/108* 

Рисование (Р) 1 35/27

* 

1 36/9* 1 36/9* 1 36/18* 1 36/18* 

Лепка (Л) 1 35/18

* 

0.5 18 0.5 18 1 36 1 36 

Аппликация (А) - - 0.5 18 0.5 18 0.5 18 0.5 18 

Художественный 

труд (ХТ) 

- - - - - - 0.5 0/18* 0.5 0/18* 

Музыка (М) 2 0/70* 2 0/72* 2 0/72* 2 0/72* 2 0/72* 
1.

4. 
Физическое 

развитие 

3 105 3 108 3 108 3 108 2 72 

Физкультура (Ф) 3 105 3 108 3 108 3 108 2 72 
 ИТОГО: 10 350 10 360 10 360 14 504 14 504 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

2.

1 
Социально-

коммуникативное 

развитие:  

 «Безопасность»  

      1 0/36* 1 0/36* 

 Общее количество 

занятий: 

10 350/13

2* 

10 360/111

* 

10 360/99

* 

15 540/18

9* 

15 540/189* 

 

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-

тематический принцип с ведущей игровой деятельностью, а решение программных задач 

осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в 

самостоятельной деятельности детей. Комплексно – тематическое построение 



образовательного процесса предполагает выделение ведущей темы дня, недели или 

месяца. 

7. Результаты работы ДОУ по улучшению качества образования 

Главной целью работы педагогического коллектива является формирование и 

воспитание здоровой образованной личности ребенка, готовой к обучению в школе, 

способной успешно адаптироваться в социуме при изменяющихся условий жизни.  

Для достижения поставленной цели вся воспитательно - образовательная работа с 

дошкольниками построена на диагностической основе, дифференцированно, с учетом 

индивидуальных особенностей и возможностей, и интересов обучающихся. 

Вопросы диагностики уровня усвоения детьми программного материала 

отражены в годовом плане работы филиала. Основная задача заключалась в том, чтобы 

определить степень освоения ребенком Программы и влияние образовательного процесса, 

организуемого в дошкольном учреждении, на развитие ребенка. На основе полученных 

результатов делались выводы, составлялись рекомендации по организации 

индивидуальной работы для воспитателей, специалистов и родителей по дальнейшей 

работе. В 2026 году выпустили 3 обучающихся, у которых сформирована мотивация на 

учебную деятельность.  

 
Результат педагогической диагностики (выпускники)  

Количество человек  3 (обследовано 3) 

Физическое развитие  

Соответствует возрастным характеристикам (количество/%) 2/67% 

Превышает возрастные характеристики (количество/%) - 

Не соответствует возрастным характеристикам (количество/%) - 

Некоторые компоненты недостаточно развиты 1/33% 

Познавательное развитие  

Соответствует возрастным характеристикам (количество/%) 2/67% 

Превышает возрастные характеристики (количество/%) - 

Не соответствует возрастным характеристикам (количество/%) - 

Некоторые компоненты недостаточно развиты 1/33% 

Речевое развитие  

Соответствует возрастным характеристикам (количество/%) 2/67% 

Превышает возрастные характеристики (количество/%) - 

Не соответствует возрастным характеристикам (количество/%) - 

 Некоторые компоненты недостаточно развиты 1/33% 

Художественно-эстетическое развитие  

Соответствует возрастным характеристикам (количество/%) 2/67% 

Превышает возрастные характеристики (количество/%) - 

Не соответствует возрастным характеристикам (количество/%) - 

Некоторые компоненты недостаточно развиты 1/33% 

Социально-коммуникативное развитие  

Соответствует возрастным характеристикам (количество/%) 2/67% 

Превышает возрастные характеристики (количество/%) - 

Не соответствует возрастным характеристикам (количество/%) - 

Некоторые компоненты недостаточно развиты  1/33% 

 

8. Социальная активность и партнерство ДОУ 

Филиал №2 - «Детский сад п. Вогулка» в 2025-2026 учебном году сотрудничал с 

Вогульской СОШ, Вогульской сельской библиотекой, с Вогульским Домом культуры, с 

МБУ ДО Шалинского МО «Дом творчества», а также с организациями, обеспечивающими 

здоровье и безопасность участников образовательного процесса – Вогульский ФАП, ГАУЗ 

СО «Шалинская ЦРБ».  

 



 

9.Взаимодействие с семьёй 

Цель: Педагогическое просвещение родителей и вовлечение их в образовательно-

воспитательный процесс. 

Сотрудничество с родителями строится с учётом того, что социализация ребёнка 

осуществляется, прежде всего, в семье, которая является основным проводником знаний, 

ценностей, отношений. 

Педагоги вовлекали, с учетом всех санитарных правил по профилактике НКВИ, в 

образовательный процесс родителей обучающихся, проводили развлечения «Праздник 

осени», «День матери», «День защитника Отечества», «8 Марта». Проводили совместные 

акции «День без автомобиля», «Семена собери, цветам помоги», «Папа может», 

«Георгиевская ленточка», «Возложи цветы у обелиска». Организовывали выставки 

совместных работ «Осенние фантазии», «Светлый праздник пасха», «День 

космонавтики». Принимали участие в муниципальных конкурсах: «Талантливые 

малыши», в Фестивале Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» (ГТО) среди обучающихся дошкольных  

образовательных  организаций, в Муниципальном этапе экологической кейс - игры 

«Green-Team», где также была проведена подготовительная работа педагогов и родителей. 

В течение года при взаимодействии с родителями стремились к созданию единого 

пространства развития и воспитания ребенка. С помощью родителей обновили атрибуты к 

уголку по профориентации и дорожного движения. Ведется работа родительского патруля 

по утвержденному плану. Можем сказать, что в ДОУ реализуются возможности участия в 

образовательном процессе всех его участников. Детский сад осуществляет координацию в 

воспитании, обучении и оздоровлении детей с их родителями, которые участвуют и 

помогают в организации и проведении мероприятий, режимных моментов.  

  

10. Основные направления развития ДОУ на ближайшую перспективу. 

Анализируя работу за 2025-2026 учебный год, можно сделать определенные 

выводы о том, что в целом работа проводилась целенаправленно и эффективно. Успешно 

создавались условия для осуществления образовательной деятельности, педагоги 

использовали разнообразные формы и методы работы с обучающимися: участие в 

проектах и конкурсах, позволяющих развивать соответствующие знания, умения и 

навыки. В течение года оптимизировалась работа по организации предметно - 

развивающей среды, способствующей саморазвитию и самореализации ребенка в разных 

видах деятельности (игровой, творческой, познавательной и исследовательской 

деятельности). 

Выявленные проблемы, недостатки в работе ДОУ: 

1.Отсутствие свободного времени (в приоритете обучающие занятия) вследствие чего 

мало возможностей для проявления инициативы и самостоятельности дошкольников. 

       2.Слабая любознательная и познавательная мотивация обучающихся; 

3.Некоторые педагоги затрудняются в выборе форм, методов и приёмов работы в этом 

направлении. Преобладает авторитарный стиль общения, непоследовательность 

требований и оценок, жёсткие ограничения естественной детской активности; 

4.Незаинтересованность и низкая активность родителей при вовлечении в 

воспитательно-образовательный процесс, как равноправных партнеров.  

Задачи на новый период: Исходя из анализа работы за предыдущий учебный год и 

образовательных потребностей, определили следующие задачи на 2026-2027 учебный год: 

- продолжить целенаправленную работу на развитие инициативы для всех участников 

образовательных отношений; 

-создавать условия для творческого самовыражения и проявления познавательной 

активности; 

- активизировать и совершенствовать работу с родителями. 

А также: 

- повышать уровень педагогического мастерства путем самообразования; 

- пополнять дидактический и раздаточный материал; 

- изготовить тематические лэпбуки, кейс-задания, альбомы; 

- вовлекать обучающихся в конкурсы разных уровней. 


